
Cel
Przestrzeganie zasad ratowania życia pomoże 
zapobiec krytycznym obrażeniom i/lub śmierci.

Zasady
 ✓ 7 zasad zasad chroniących życie dotyczy 

największych zagrożeń w naszym środowisku pracy.
 ✓ 7 zasad dotyczy pracy z: Ładunkami podwieszanymi, 

Niebezpiecznymi energiami, Niebezpiecznymi 
maszynami, Transport wewnętrzny, Pracą na 
wysokości, Pracą w ograniczonej przestrzeni, Substancjami 
chemicznymi.

 ✓ Zasady chroniące życie mają określone zobowiązania i 
procedury, których należy przestrzegać podczas pracy z nimi.

Pytania

Zachowania: Przestrzeganie zasad ratowania życia

Co byś zrobił? Pytania

• Jeśli widzisz, że współpracownik ignoruje 
zasady ratujące życie, ponieważ "wie, co 
robi", jak zareagowałbyś na tę sytuację?

• Przydzielono Ci zadanie, które obejmuje 
wiele zasad chroniących życie, ale 
nie masz pewności co do niektórych 
procedur. Co należy zrobić przed 
rozpoczęciem pracy?

• Jeśli usłyszysz, że ktoś mówi: "Robiłem 
to setki razy bez żadnych problemów", 
jak przypomnisz mu o znaczeniu zasad 
ratujących życie?

Pytania otwarte

• Na jakie zasady chroniące życie jesteś 
najbardziej narażony?

• Co może się stać, jeśli nie będziesz 
przestrzegać zasad chroniących życie?

• Dlaczego potrzebujemy zasad 
chroniących życie, nawet dla 
doświadczonych pracowników?

Pytania oparte na doświadczeniu

• Czy kiedykolwiek byłeś świadkiem 
sytuacji, w której ktoś zignorował zasady 
chroniące życie? Co się stało i jaki był tego 
rezultat?

• Czy możesz podzielić się przykładem 
sytuacji, w której przestrzeganie zasad 
chroniących życie zapobiegło poważnemu 
incydentowi?

• Czy kiedykolwiek pracowałeś w sytuacji, 
w której zasady chroniące życie nie były 
traktowane priorytetowo? Jak wpłynęło to 
na bezpieczeństwo?

Pytania dotyczące usprawnień

• Czy są jakieś zasady chroniące życie, które 
wydają się trudniejsze do przestrzegania 
w naszym miejscu pracy? Jak możemy 
ułatwić ich przestrzeganie?

• Jakie ulepszenia można wprowadzić, aby 
upewnić się, że wszyscy w pełni rozumieją 
i pamiętają zasady ratujące życie?

• Jak możemy stworzyć silniejszą kulturę, 
w której wszyscy czują się komfortowo, 
wzmacniając zasady chroniące życie 
wśród swoich współpracowników?


