Beteenden: Stopp, tank, agera

Varfor?
Detta sakra beteende hjalper till att forhindra

incidenter som orsakas av forhastade beslut. o
Vad? @ = >/ >

v/ Stopp: Innebar att inte pabdrja uppgiften
forran du har funderat pa hur den kan
utforas pa ett sakert satt.

v Tank: Innebar att tanka igenom uppgiften
genom att identifiera potentiella faror.

v Agera: Innebar att du genomfor kontroller for
att skydda dig mot de faror du identifierat.

Fragor

Oppna fragor Erfarenhetsbaserade fragor

+ Vad kan handa om du inte anvander « Har du nagonsin bevittnat eller upplevt en
stopp, tank, agera? incident som kunde ha forhindrats genom

« Vad &r nagra exempel pa nar du har att anvanda stopp, tank, agera? Vad var
anvant stopp, tank, agera? det som hande?

« Varfor ar det viktigt att ta en stund for att « Kan du minnas en gang da du eller nagon
beddma riskerna innan man pabdrjar en annan undvek en olycka genom att stanna
uppgift? upp och tanka efter innan du agerade?

« Har du nagonsin kéant dig pressad att
hoppa over sakerhetssteg for att klara en
deadline?

+ Hur hanterade du det?
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Vad skulle du gora?-fragor Hitta forbattringsforslagen-fragor

» Hur skulle du ingripa om du ser en kollega « Vilka hinder finns det for att manniskor
skynda sig igenom en uppgift utan att ta ska kunna anvéanda stopp, tank, agera pa
sig tid att bedoma riskerna? ett konsekvent satt? Hur kan vi ta itu med

» Du ska utfora en uppgift som verkar dem?
rutinmassig, men nagot kanns fel. Vilka « Finns det nagra arbetsuppgifter pa var
steg bor du ta innan du fortsatter? arbetsplats dar stopp, tank, agera ar

» En kollega sager till dig: "Vi har inte tid att sarskilt viktigt men ofta forbises? Vilka
stanna upp och tanka - vi maste bara fa forbattringar skulle kunna hjalpa?
det gjort." Hur ska du svara pa det? « Hur kan vi uppmuntra till en starkare

stopp, tank, agera-kultur i vara dagliga
arbetsrutiner?
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