
Pourquoi ?
Le respect des règles de sécurité permet d'éviter des 
blessures graves et/ou la mort.

Quoi ?
	✓ Les 7 règles de vie sont basées sur le risque le plus 

élevé associé à notre environnement de travail.
	✓ Les 7 règles sont liées au travail avec : Les charges 

suspendues, les énergies dangereuses, les 
machines dangereuses, les véhicules et piétons, 
le travail en hauteur, les espaces confinés, les produits 
chimiques.

	✓ Les règles de vie comportent des engagements et des 
procédures spécifiques que vous devez suivre lorsque vous 
travaillez avec elles.

Questions

Comportements : Respecter les règles de sécurité

Que feriez-vous ?

•	 Si vous voyez un collègue ignorer une 
règle de vie parce qu'il "sait ce qu'il fait", 
comment réagiriez-vous ?

•	 On vous confie une tâche qui implique 
plusieurs règles de vie, mais vous n'êtes 
pas sûr de certaines procédures. Que faut-
il faire avant de commencer ?

•	 Si vous entendez quelqu'un dire "J'ai 
fait cela une centaine de fois sans 
problème", comment lui rappellerez-vous 
l'importance des règles de vie ?

Questions ouvertes

•	 Quelles sont les règles de vie auxquelles 
vous êtes le plus exposé ?

•	 Que peut-il arriver si vous ne respectez 
pas les règles de vie ?

•	 Pourquoi avons-nous besoin de règles 
de vie, même pour les travailleurs 
expérimentés ?

Questions basées sur l'expérience

•	 Avez-vous déjà été témoin d'une situation 
où quelqu'un a ignoré une règle de vie ? 
Que s'est-il passé et quelle en a été  
l'issue ?

•	 Pouvez-vous citer un exemple où le 
respect d'une règle de vie a permis 
d'éviter un incident grave ?

•	 Avez-vous déjà travaillé dans une 
situation où les règles de vie n'étaient pas 
prioritaires ? Quel a été l'impact sur la 
sécurité ?

Repérer les améliorations - questions

•	 Y a-t-il des règles de vie qui semblent 
plus difficiles à respecter sur notre lieu 
de travail ? Comment pouvons-nous les 
rendre plus faciles à respecter ?

•	 Quelles améliorations pourraient être 
apportées pour garantir que tout le 
monde comprenne et se souvienne 
parfaitement des règles de vie ?

•	 Comment pouvons-nous créer une culture 
plus forte dans laquelle chacun se sente 
à l'aise pour renforcer les règles de vie 
auprès de ses collègues ?


