
Prečo?
Identifikácia nebezpečenstiev je prvým krokom pri predchádzaní 
pracovným úrazom a zabezpečovaní bezpečného pracovného prostredia. 
Je to prejav starostlivosti o seba a svojich kolegov v tíme.

Čo?
 ✓ Identifikácia nebezpečenstiev zahŕňa rozpoznanie a posúdenie 

potenciálnych zdrojov poškodenia, ako sú mokré podlahy, neprehľadné 
chodníky, nechránené stroje, rozliate chemikálie.

 ✓ Prechádzajte sa po podlahe, pozorujte pracovné procesy, spolupracujte 
s kolegami

 ✓ Buďte zvedaví, spochybňujte status quo, ak máte pocit, že je niečo nebezpečné, s najväčšou 
pravdepodobnosťou to nebezpečné je!

 ✓ Nebezpečenstvo včas a presne nahláste. Zachráni to životy!
 ✓ Ak je to možné, okamžite urobte niečo na zastavenie nebezpečenstva.
 ✓ Každý by sa mal cítiť oprávnený nahlasovať nebezpečenstvá bez strachu z odvety.

Otázky

Identifikácia rizík

Čo by ste urobili vy?

• Ak si všimnete nebezpečenstvo, ale nie ste 
si istí, či je dostatočne závažné na to, aby 
ste ho nahlásili, čo by ste mali urobiť?

• Vidíte spolupracovníka, ktorý pracuje v 
blízkosti nechráneného stroja, ale zdá sa, 
že si riziko nevšimol. Ako by ste k tejto 
situácii pristupovali?

• Ak riziko, ktoré ste nahlásili, nebolo 
odstránené, aké kroky by ste mali 
podniknúť ďalej?

Otvorené otázky

• Aké bežné nebezpečenstvá ste si všimli na 
našom pracovisku?

• Môže sa niekto podeliť o príklad 
nebezpečenstva, ktoré nahlásil, a ako sa 
riešilo?

• Cítite sa istí v procese nahlasovania 
nebezpečenstiev? Ako môžeme podporiť 
aktívnejšie nahlasovanie nebezpečenstiev 
medzi všetkými zamestnancami?

Otázky založené na skúsenostiach

• Videli ste niekedy takmer nehodu alebo 
nehodu, ktorej sa dalo predísť, ak by sa 
nebezpečenstvo nahlásilo skôr? Čo sa 
stalo?

• Spomínate si na prípad, keď nahlásenie 
nebezpečenstva viedlo k významnému 
zlepšeniu bezpečnosti? Aký bol výsledok?

• Váhali ste niekedy s nahlásením 
nebezpečenstva? Čo vás zneistilo a 

• čo by mohlo pomôcť uľahčiť nahlasovanie?

Otázky na zlepšenie

• Existujú na našom pracovisku oblasti, 
v ktorých sa často prehliadajú 
nebezpečenstvá? Ako môžeme zlepšiť 
identifikáciu a nahlasovanie?

• Aké vylepšenia by sa mohli vykonať, 
aby bolo nahlasovanie nebezpečenstiev 
rýchlejšie a jednoduchšie pre všetkých?

• Ako môžeme vytvoriť silnejšiu kultúru, 
v ktorej sa každý zamestnanec cíti 
zodpovedný za identifikáciu a hlásenie 
nebezpečenstiev?


