
Perché?
L'identificazione dei pericoli è il primo passo per prevenire gli incidenti sul 
lavoro e garantire un ambiente di lavoro sicuro. È un segno di attenzione 
per voi stessi e per i vostri compagni di squadra.

Cosa?
	✓ L'identificazione dei pericoli comporta il riconoscimento e la 

valutazione delle potenziali fonti di danno, come pavimenti bagnati, 
passaggi ingombri, macchinari senza protezioni, fuoriuscite di sostanze 
chimiche.

	✓ Visitare gli ambienti di lavoro, osservare i processi di lavoro, 
confrontarsi con i colleghi.

	✓ Siate curiosi, mettete in discussione lo status quo, se ritenete che qualcosa non sia sicuro, molto 
probabilmente lo è!

	✓ Segnalare il pericolo in modo tempestivo e preciso. Questo salverà delle vite!
	✓ Fare qualcosa per fermare immediatamente il pericolo, se fattibile.
	✓ Tutti devono sentirsi autorizzati a segnalare i pericoli senza temere ritorsioni.

Domande

Identificazione dei pericoli

Cosa fareste? Domande

•	 Se notate un pericolo, ma non siete sicuri 
che sia abbastanza grave da segnalarlo, 
cosa dovete fare?

•	 Vedete un collega che lavora vicino a 
una macchina senza protezioni, ma non 
sembra accorgersi del rischio. Come 
affrontereste la situazione?

•	 Se un pericolo che avete segnalato non è 
stato risolto, quali sono i passi successivi 
da compiere?

Domande aperte

•	 Quali sono i pericoli più comuni che avete 
notato sul nostro posto di lavoro?

•	 Qualcuno può raccontare un esempio di 
un pericolo che ha segnalato e di come è 
stato affrontato?

•	 Vi sentite sicuri del processo di 
segnalazione dei pericoli? Come possiamo 
incoraggiare una segnalazione più 
proattiva dei pericoli da parte di tutti i 
colleghi?

Domande basate sull'esperienza

•	 Avete mai assistito a un mancato incidente 
o a un incidente che avrebbe potuto 
essere evitato se il pericolo fosse stato 
segnalato prima? Che cosa è successo?

•	 Riuscite a ricordare una volta in cui la 
segnalazione di un pericolo ha portato 
a un significativo miglioramento della 
sicurezza? Qual è stato il risultato?

•	 Avete mai esitato a segnalare un pericolo? 
Cosa vi ha reso insicuri e 

•	 cosa potrebbe rendere più facile la 
segnalazione?

Domande per individuare i miglioramenti

•	 Ci sono aree del nostro posto di 
lavoro in cui i pericoli vengono spesso 
trascurati? Come possiamo migliorare 
l'identificazione e la segnalazione?

•	 Quali miglioramenti si potrebbero 
apportare per garantire che la 
segnalazione dei pericoli sia più rapida e 
semplice per tutti?

•	 Come possiamo creare una cultura più 
forte in cui ogni dipendente si senta 
responsabile dell'identificazione e della 
segnalazione dei pericoli?


